COPTOCAM

COLEGIO PROFESIONAL DE
TERAPEUTAS OCUFACIONALES
OE LA COMUNIDAD DE MADRID

ACTA DE REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Lugar: Via plataforma virtual Zoom

Fecha: 29/11/2020 Inicio de sesion: 09:30h. Finalizacion: 13:30h

Asistentes

Nombre apellidos Cargo

N.M Presidenta

F.F Tesoreria

A.CL Vocalia de Formacion
A.C Vocalia de Formacion
P.T Vocalia de Comunicacién
A.A Secretaria

S.M Vocalia de Empleo

Delegacion de voto:

Para esta convocatoria, se notificaron a secretaria las siguientes delegaciones de voto:

Miembro Delega en:

Nombre apellido Cargo

Nombre apellido cargo

P.M (Vocal comunicacion)

P.T (Vocal comunicacién)

V.M(Vocal legislacidn)

N.M (Presidenta) (hasta el punto 7)

D.C (Vicepresidencia)

A.C (Vocal formacion)

Orden del dia:

Aprobacidn acta reunidén anterior

Presupuesto de regalo de Navidad

Pagina web

Correos automaticos de respuesta

Protocolo difusion temas de colegiadas/os y empresas

Exposicidn objetivos Formacién y aprobacién por la JG

Aprobacién del documento interno para derivacion de correos electrénicos.
Censo de archivos de COPTOCAM. Elaboracién de protocolos si procede.
. Asamblea General 2021

10. Vacaciones Auxiliar Administrativa

11. Tipo de firmas y autorizados en cuenta bancaria COPTOCAM

12. Ruegos y preguntas

WO NOWUL A WNRE
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1. Aprobacidn acta reunién anterior

— Cambiar la palabra del titulo de ordinaria a extraordinaria.
— Se vota para la aprobacion del acta de la reunidn anterior.

Votos a favor de la aprobacidn del acta 8 Votos
anterior con los cambios comentados
Abstenciones de la aprobacion del acta 0 votos
anterior con los cambios comentados
En contra de la aprobacion del acta anterior 2 votos

con los cambios comentados

RESULTADOS:

Se aprueba por mayoria el acta anterior con
los cambios comentados

2. Presupuesto de regalo de Navidad

Temas a tratar:

— Estudiar los presupuestos recibidos para el regalo de Navidad y su correspondiente
votacién para la eleccidn del mas adecuado.

Acuerdos tomados:

— Se presentan los presupuestos que han llegado a COPTOCAM para su votacion.

Votos a favor de contratar el presupuesto 0 votos
ofrecido por Netor Graficas
Abstenciones de contratar el presupuesto 2 votos
ofrecido por Netor Graficas
Votos en contra de contratar el presupuesto | 8 votos

ofrecido por Netor Graficas

RESULTADOS:

Se descarta por mayoria de votos negativos
contratar a la empresa Netor gréficas.

Votos a favor de de contratar el presupuesto
con envio con seguimiento ofrecido por SH
Publicidad

0 Votos

Abstenciones de de contratar el presupuesto
con envio con seguimiento ofrecido por SH
Publicidad

0 Votos

Votos en contra de de contratar el
presupuesto con envio con seguimiento
ofrecido por SH Publicidad

10 Votos

RESULTADOS

Se descarta por unanimidad contratar esta
empresa SHPublicidad con este presupuesto.
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Votos a favor de de contratar el presupuesto
con envio sin seguimiento ofrecido por SH
Publicidad

1 Voto

Abstenciones de de contratar el presupuesto
con envio sin seguimiento ofrecido por SH
Publicidad

1 voto

Votos en contra de de contratar el
presupuesto sin envio con seguimiento
ofrecido por SH Publicidad

8 votos

RESULTADOS:

Se descarta por mayoria contratar esta
empresa de SH Publicidad con este
presupuesto

Votos a favor de contratar el presupuesto 0 Votos
ofrecido por La llar Ortopedia

Abstenciones de contratar el presupuesto 0 Votos
ofrecido por La llar Ortopedia

Votos en contra de contratar el presupuesto 10 Votos

ofrecido por La llar Ortopedia

RESULTADOS:

Se descarta por unanimidad contratar el
presupuesto ofrecido por La llar Ortopedia

Votos a favor de contratar el presupuesto 6 Votos
ofrecido por la empresa Isana Opcidén 1
Abstenciones de contratar el presupuesto 4 votos
ofrecido por la empresa Isana Opcidén 1
En contra de de contratar el presupuesto 0 votos

ofrecido por la empresa Isana Opcidén 1

RESULTADOS:

Se aprueba por mayoria el presupuesto
ofrecido por la empresa Isana Opcidn 1

Votos a favor de contratar el presupuesto 7 Votos
ofrecido por la empresa Isana Opcidn 2
Abstenciones de contratar el presupuesto 1 votos
ofrecido por la empresa Isana Opcidn 2
Votos en contra de contratar el presupuesto 2 votos

ofrecido por la empresa Isana Opcidn 2

RESULTADOS:

Se aprueba por mayoria el presupuesto
ofrecido por la empresa Isana Opcidn 2

— Por ello finalmente se contratara por mayoria el presupuesto ofrecido por la empresa

Isana y la opcidn con mayor nimero de votos serd la opcion 2.
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Tareas pendientes:

— P.T se encarga de comunicarse con la empresa del presupuesto elegido en
coordinacion con Secretaria y Administracion.

3. Paginaweb
Temas a tratar:
— Informar a la Junta sobre las ultimas actualizaciones y desarrollo web.

Acuerdos tomados:

— S.Minforma sobre la reunidn con el desarrollador web de hace unas semanas. La parte
de empleo esta practicamente finalizada. Han estado haciendo pruebas durante esta
semana pasada. Ya estaria hecho la parte de “Busca tu Terapeuta Ocupacional” mas el
Tablén de ofertas de empleo.

— Se propone poner un banner para ver mas claro el acceso al area personal de las/os
colegiadas/os.

— S.M propone que la préxima oferta de empleo se publique en formato noticia diciendo
que es la Ultima publicada en abierto e indicar instrucciones de uso para poder ver las
ofertas de empleo en el drea privada de COPTOCAM.

— Se propone poner otro banner para que el acceso a las empresas sea mas visual. Se
hablara durante el mes préximo de los cambios que queremos hacer de la web para
gue lo incluya la Vocalia de Comunicacion en la propuesta que estan elaborando.

— Se enseiiara a la Auxiliar Administrativa para que envie los boletines de empleo cada
15 dias a las/os colegiadas/os.

— S.M pregunta a Secretaria si se le podria dar acceso al CRM para enviar los boletines de
empleo quincenales si no puede enviarlos la Auxiliar Administrativa.

— Estos boletines de empleo se prevé poder ponerlos en marcha a partir de enero del
2021.

— La parte del buscador de TO también esta practicamente finalizada. S.M pregunta a la
Junta si afiadir en la web un mapa de localizacidn de esos Terapeutas Ocupacionales
gue estén dados de alta en este servicio. Se descarta la idea por unanimidad.

— Se creara un registro entre todos los miembros de la Junta de Gobierno en el que
figuren todos los Centros que disponen de Terapeutas Ocupacionales en la Comunidad
de Madrid. Se pondra como plazo hasta el mes de febrero para la elaboracién de dicho
registro.

— Una vez terminado dicho registro se le dard instrucciones a la Auxiliar Administrativa
para contactar con las empresas e informar de nuestro servicio de empleo.

— La Secretaria informa de algunas incidencias en la web. No aparecen algunas/os
colegiadas/os en el registro de Terapeutas Ocupacionales colegiadas/os de la pagina
web. El webmaster nos informa de la imposibilidad de arreglarlo por su parte al
tratarse de un problema del desarrollo original de la web. S.M y secretaria hablaran via
email para solucionar la incidencia.

— Secretaria contactara con CRM para pedir una formacién a la nueva
Junta, para resolver dudas e incidencias y dar acceso a Empleo para los boletines de
empleo.
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Tareas pendientes:

— S.Minformard al desarrollador web y webmaster la colocacién de los banner
mencionados.

— S.M formara a la Auxiliar Administrativo en el envio de los boletines quincenales de
empleo

— Secretaria estudiar la posibilidad en el CRM de dar acceso a S.M

— Secretaria tendrd que contactar con CRM para pedir formacién para la Junta.

— Toda la Junta de Gobierno tendra que elaborar para el mes de Febrero el documento
con la relacion de todos los Centros que disponen de Terapeutas Ocupacionales en la
Comunidad de Madrid.

— S.My Secretaria hablaran via correo electrénico para solucionar la incidencia de las/os
colegiadas/os que no aparecen en la web.

4. Correos automaticos de respuesta
Temas a tratar:
— Propuestas y procedimiento de contestacidn a correos.

Acuerdos tomados:

— Se ratifica por unanimidad la propuesta de enviar un mensaje rapido informando a
las/os colegiadas/os de la derivacidn de su consulta y que en un breve periodo de
tiempo se les dara respuesta. Se enviara desde Secretaria. Se afiade a los protocolos
propuestos por V.M que se tratard en el punto 7 de esta reunién.

— Se mandara a la Auxiliar Administrativa las contestaciones a las preguntas mas
recibidas que hacen las/os colegiadas/os para que pueda darles respuesta y mas
adelante se estudiard la opcion de y ponerlo en un apartado de FAQS- preguntas
frecuentes en web.

— Se aprueba por unanimidad que Vicepresidencia, en su ausencia, envie un mensaje
automatico de qué se demorara en la respuesta y se encargara de gestionarlo todo su
trabajo desde Presidencia y en su defecto al resto de la Junta de Gobierno.

Tareas pendientes:

— V.M mandard preguntas y respuestas tipo a la Auxiliar Administrativa para que pueda
responder cuestiones similares.

— Vicepresidencia programara el envio de su mensaje automatico en su ausencia.

5. Protocolo difusién temas de colegiadas/os y empresas

Temas a tratar:

— Difusion de formacion y servicios de empresas a las/os colegiadas/os.
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Acuerdos tomados:

A.C pregunta cdmo proceder ante la llegada de correos que solicitan difusidon de sus
contenidos formativos o de servicios.

La Vocalia de Formacion se encargara de realizar un filtro de difusién o no de
determinados cursos o acciones formativas mediante la elaboracién de unos criterios.
Se propone que un criterio sea que tengan créditos solicitados con la Comisién de
Formacidén Continuada. Estos criterios se presentaran en la préxima reunidn de Junta
y cuando se apruebe se le mandara a Auxiliar Administrativa para que con esos
criterios pueda realizar el filtro.

Si las peticiones que llegan son estudios de investigacién se hara difusion por redes
sociales a colegiadas/os y no colegiadas/os y si son colegiadas/os o pre-colegiadas/os
estudiantes tendran la ventaja de su difusién a otros Colegios Profesionales.

Se propone hacer una campafia para atraer a Terapeutas Ocupacionales y fomentar la
investigacion ofreciendo las ventajas de difusion en nuestras redes para sus estudios.
Se realizard a partir del mes de enero.

La Vocalia de Formacién se encargara de elaborar también los beneficios que se
ofreceran a las/os Colegiadas/os para fomentar la investigacidn con el apoyo y
colaboracién con el ex vocal de investigacion J.M.C. El colaborara dando apoyo o
recursos sobre realizacion de investigacion.

Se propone la idea de hacer un punto de encuentro de investigacion para dar recursos
cuando haya personas interesadas. La Vocalia de Formacidn se encarga de hacer un
protocolo en referencia a esto.

Tareas pendientes:

6.

La Vocalia de Formacion elaborara criterios de difusidn eventos acciones formativas y
servicios de empresas relacionadas con formacién, elaboracién documento con
beneficios de difusién para fomento de la investigacidon y elaboracion de un punto de
encuentro de investigacion si procede.

La Vocalia de Comunicacidn en contacto con la Vocalia de Formacidn trabajaran en la
Campaiia de difusidn para el fomento de la investigacion.

Exposicidn objetivos Formacion y aprobacion por la JG

Temas a tratar:

Propuesta de planificacion de objetivos de formacion a la Junta de Gobierno.

Acuerdos tomados:

Se Informa que se va a mandar la encuesta de intereses formativos para el 2021 a
las/os colegiadas/os via CRM y redes sociales y estara activa hasta finales de enero.
Se aprueba esta decisién por unanimidad.

Se posterga la presentacion de la propuesta a la reunion de diciembre para poder ir
sacando datos de la encuesta de intereses formativos que se va a enviar.
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Tareas pendientes:

— La Vocalia de Formacion elaborara la encuesta intereses formativos y desde secretaria
y comunicacién se procedera a su difusidn.

7. Aprobacion del documento interno para derivacién de correos electrénicos.
Temas a tratar:

— Aprobar en Junta el documento presentado por Legislacién para derivacion de correos
electrdnicos.

Acuerdos tomados:

— Se revisa el documento durante la reunidn y se acuerda que Presidencia se encargara
de revisar, actualizar y enviar el nuevo protocolo para su aprobacién por correo.

Tareas pendientes:

— Presidencia enviard protocolos, derivacidn y contestacidon de correos electrénicos a la
Junta de Gobierno para su aprobacion.

8. Censo de archivos de COPTOCAM. Elaboracion de protocolos si procede.
Temas a tratar:
—  Peticion de informacion y documentacién de COPTOCAM del censo de archivos de la

Comunidad de Madrid.

Acuerdos tomados:

— Secretaria informa del documento recibido por la Subdireccidon General de Archivos.
Censo y directorio de archivos de la Comunidad de Madrid para su cumplimentacion.

— Hay dudas sobre algunas preguntas del documento. Se propone contactar via
telefdnica con la Subdireccién para pedir informacion y resolver dudas. A.C podra
apoyar a la Auxiliar Administrativa en esta tarea.

— Se tendrda que preguntar al propietario que alquila el espacio de la sede cuantos
metros cuadrados se disponen y si estamos asegurados en caso de incendio o
inundacion.

— Cuando la Auxiliar Administrativa tenga disponibilidad se propone la posibilidad de
comenzar a digitalizar los documentos que no tenemos en este formato.

— Secretaria informa que en la actualidad todavia quedan documentos de APTOCAM y
no se sabe cudl debe ser su tratamiento. Se propone consultarlo al DPO para que nos
oriente con esto.

— Se solicitard a la Auxiliar Administrativa que revise la documentacién existente en la
sede de APTOCAM e informe de cual es la documentacion que hay a la Junta.
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Tareas pendientes:

A.C se encargara de llamar a la Subdireccién General de archivos. Censo y directorio de
archivos para resolver dudas y pedir informacién. Ayudard a la cumplimentacién del
documento a la Auxiliar Administrativa.

Secretaria contactard con el propietario que alquila la sede y hablara con el DPO para
el tratamiento de datos de APTOCAM

Auxiliar Administrativa revisar documentacion de APTOCAM e informar a la junta.

Asamblea General 2021

Temas a tratar:

Preparacion Asamblea general ordinaria de COPTOCAM 2021.

Acuerdos tomados:

Se propone la fecha del 13 de Marzo del 2021 para la celebracion de la Asamblea
general ordinaria de COPTOCAM 2021. Se somete a votacion:

Votos a favor de celebrar la Asamblea 10 Votos
general de COPTOCAM 2021 el 13 de
Marzo del 2021

Abstenciones de celebrar la Asamblea 0 Votos
general de COPTOCAM 2021 el 13 de
Marzo del 2021

Votos en contra de celebrar la Asamblea 0 votos
general de COPTOCAM 2021 el 13 de
Marzo del 2021

RESULTADOS Se aprueba por unanimidad celebrar la
Asamblea general de COPTOCAM 2021 el
13 de Marzo del 2021

Se tendran que comenzar a elaborar: memoria de actividad, memoria econémica, plan
estratégico, presupuestos y reglamentos que se considere. También se debera valorar
si se quiere hacer descuentos nuevos en la colegiacion para desempleados o cambio
de cuota de colegiacion.

Se valorara presentar en la Asamblea los Reglamentos de grupos de trabajos, comisién
de recursos, comité deontolégico.

Hay que rescatar la memoria de actividad de la Junta anterior para afiadir los dos
meses del afio 2020 gestionados por la Junta de Gobierno nueva.

V.M se ofrece a apoyar y desarrollar los reglamentos que sean necesarios que se
quieran presentar en la Asamblea.
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— Secretaria mandara a la Junta informacion de documentos de asambleas anteriores
para ir elaborando la documentacion para la Asamblea del 2021.

Tareas pendientes:

— Secretaria mandard informacion de las Asambleas generales al resto de componentes
de la Junta.

10. Vacaciones auxiliar administrativa
Temas a tratar:
— Aprobacidn de las vacaciones de Navidad de la Auxiliar Administrativa.

Acuerdos tomados:

— Seinforma a la Junta de las vacaciones de la Auxiliar Administrativa. La Junta de
Gobierno se organizara via correo electrénico para recoger el correo postal de la sede
en la ausencia de la Auxiliar Administrativa.

— Se aprueban por unanimidad la peticiéon de vacaciones de la Auxiliar Administrativa.

— Se elaborara una noticia que se difundird por CRM y redes sociales para que sepan
las/os colegiadas/os que estara la sede cerrada por vacaciones.

— Los componentes de la Junta antigua tendran que dejar las llaves que tengan de la
sede para la nueva Junta.

Tareas pendientes:

— La Vocalia de Comunicacion se encarga de elaborar un modelo para enviar por email
a colegiadas/os y a otros colegios y Asociaciones como felicitacidon navidefia.

— LaVocalia de Comunicacién elaborara una noticia para CRM y redes del periodo en el
que estara cerrada la sede por vacaciones.

— Seinformara ala Junta de Gobierno saliente como proceder para hacer la entrega de
llaves.

11. Tipo de firmas y autorizados en cuenta bancaria COPTOCAM

Temas a tratar:

— Ratificar en Junta el tipo de firma y las personas autorizadas en las cuentas bancarias
de COPTOCAM.

Acuerdos tomados:

— Tesoreria informa a la Junta de las gestiones realizadas para la autorizacion de la
cuenta de banco de COPTOCAM.
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Pregunta a la Junta si se quiere seguir manteniendo la firma mancomunada de cuatro
personas siendo necesarias dos firmas para autorizar gestiones y si se quiere que sean
los cargos de Presidencia, Vicepresidencia, Tesoreria y Secretaria.

— Se procede a su votacioén:

Votos a favor de mantener el formato de | 10 Votos
cuenta con firma mancomunada y con los
miembros de la Junta de Presidencia,
Vicepresidencia, Tesoreria y Secretaria
como autorizados.

Abstenciones de mantener el formato de | O votos
cuenta con firma mancomunada y con los
miembros de la Junta de Presidencia,
Vicepresidencia, Tesoreria y Secretaria
como autorizados

Votos en contra de mantener el formato | 0 Votos
de cuenta con firma mancomunada y con
los miembros de la Junta de Presidencia,
Vicepresidencia, Tesoreria y Secretaria
como autorizados

RESULTADOS Se ratifica por unanimidad mantener el
formato de cuenta con firma
mancomunada y con los miembros de la
Junta de Presidencia, Vicepresidencia,
Tesoreria y Secretaria como autorizados

Tareas pendientes:

— Tesoreria elaborara los documentos pertinentes haciendo figurar esta ratificacion para
la autorizacidn de los nuevos miembros de la Junta de Gobierno.

12. Ruegos y preguntas
— A.C pregunta qué va a pasar con las reuniones de calidad de UCM a las que asistian los

anteriores miembros de la Junta de Gobierno. Se propone que se encargue Formacion
o en su defecto aquel miembro de la Junta que tuviese disponibilidad pero que a la
primera reunion tendria que ir Presidencia para presentarse.

— A.Cinforma de que se van a realizar unas charlas al primer curso de Grado de Terapia
Ocupacional de la UCM que siempre participa el Colegio y que como se va a organizar
este afo. Pregunta quién va a ir un dia de los siguientes a dar la charla: 15y 22 de
diciembre 0 12 0 19 de Enero. A las 11:30h. V.M, F.F, N.M y A.C.L tendrian
disponibilidad. Se decidird por correo electrénico.
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Secretaria pide informacion para dar a las/os colegiadas/os sobre las candidaturas de
comité de recursos. Se le mandara a V.M un correo con las dudas para redactar un
correo tipo.

Se informa sobre la peticidn de participacién en la encuesta que llegé a COPTOCAM
de la Fundacidn iS+D para la Investigacién Social Avanzada. La anterior colaboracion
no quiso participar ningln colegiada/o. Se encargard Comunicacion de elaborar una
noticia para la web para la préoxima encuesta.

A.C sugiere para las préximas publicaciones de difusidn de cursos que quede claro que
son cursos de empresas conveniadas y no cursos propios de COPTOCAM para evitar
confusion. Se deberd afadir también enlaces de contacto o de “mas informacion” en
cada publicacion.

Se buscara que datos nos tienen que facilitar las empresas conveniadas para publicar
sus servicios o cursos. Si no existe, se propone que se creen los criterios para ello.
V.M pregunta qué hacer con la entrega de las colegiaciones de honor. Hay que buscar
sitios que no requieran certificado digital para agilizar el tramite.

Se propone el 18 de diciembre del 2020 por la tarde para la entrega de las
colegiaciones de honor a los premiados. Tendran que acudir al evento los
galardonados, la presidenta de COPTOCAM, Daniel Emeric y cualquier otro miembro
de la Junta que desee asistir.

V.M contactara con PSN y F.F contacta con el banco Sabadell para ver si nos ceden
espacios y de cuanto es el aforo.

Se preparara un pequeno acto cuando se confirme el lugar del evento. Después
Presidencia se encarga de contactar con los galardonados y demds participantes del
evento para darle la invitacion al evento. Se podra grabar y hacer video zoom a las/os
colegiadas/os.

Andrea Antomas Torrijos
Secretaria
Madrid, a 29 de Noviembre de 2020.



